FUNDACION DESARROLLO Y ASISTENCIA Dasamoks y Arsend

POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA

Declaracion de intenciones

Fundacion Desarrollo y Asistencia (la “Fundacién”) establece en relacion a la sostenibilidad un
claro compromiso en la apuesta por el progreso social y el equilibrio medioambiental. La
Fundacién quiere dar respuesta a las principales necesidades de la sociedad en el campo de
accion social en que desarrolla su actividad.

Principios

e La Fundacion cumple con los principios del Pacto Mundial de Naciones Unidas
relacionados con los derechos humanos, laborales, medioambientales y de lucha contra
la corrupcion. La Fundacion tiene en cuenta en el desarrollo de su actividad y en la relacion
con terceros cual es la mejor manera de contribuir a los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), y muy especialmente a los que contemplan dmbitos de accién social
como son:

o Saludy bienestar;

o  Educacion de calidad;

o  Reduccién de las desigualdades;

o Paz, justicia e instituciones sélidas; y
o Alianzas para lograr objetivos.

e El desarrollo de la actividad de la Fundacién de una manera sostenible implica la gestion
desde principios de enfoque a largo plazo, comportamiento ético, gobierno
comprometido, y fomento de una cultura de gestién de riesgos y oportunidades.

e La Fundacioén tiene claro su compromiso por crear valor parala sociedad.

e Asimismo, la Fundacién pone atencion en el cuidado del medio ambiente, procurando
que las actividades que desarrolla se enfoquen de manera preventiva con el fin de reducir
el impacto negativo y buscando el maximo nivel de eficiencia ambiental.

e Por dltimo, la Fundacidon establece anualmente objetivos e indicadores que ayudan a
un eficaz alineamiento con los objetivos de sostenibilidad, desarrollados a través de
procesos de calidad, planificacion y evaluacion.
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